_ _ o HOREITR
Lenilda de Oliveira Moreira i de O
The. Adm, - PREVIAN - Mat.; 111 G (g A
Técnologa - CRAMG 06.000053/D m”w :
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
@ epartamenta de R tos Rdministrative
CNPJ: 21461.546/0001-10

Rua Professor Auwrélio Caciguinho, n® 195
Rairro: Sagrada Familia « CEP 39480-000 — Jamwshria(M()

LEI N° 2.208 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2009

Dispie sobre a Estrutura Administrativa
da PREVIJAN e dd outras providéncias.

mr

raRFRITURA OF

JANUARIA-M

T LT

0 POVO DO MUNICIPIO DE JANUARIA/MG, por scus representantes na Cémara Municipal
aprovou ¢ eu, Prefeito Mu,ujicipal sanciono e promulgo a seguinte Lei:
I 3
, CAPITULO 1
DO ORGAOQ E SEUS FINS

:' e

- ¥

Art. 1° A Estrutura Administrativa, de que trata o art. 40 da Constituigio Federal, da PREVJAN -
Previdéncia Municipal de Janudria, criado pela Lei Municipal n. 1.744 de 16/06/1. 997, sera regida
por esta Lei.

§ 1°. O Regime de Concessio de Beneficios do Municipio de Janudria, administrado pela PREVJAN
se destina a assegurar ¢ dar cobertura aos riscos a que estio sujeitos os servidores do Municipio de
_ Janudria ¢ seus dependentes, na conformidade da presente Lei, e em consondncia com o art. 40 da
Constituigiio Federal, da Emenda Constitucional n. 20 de 15 de Dezembro de 1.998 e demais legislagdes
em vigor, um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades:

I — Garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doenga, acidente em servigo, idade

avangada, reclusdo e morte: ¢,
11 - Proteciio 4 maternidade e & familia.

Art, 2°, Ficam asseguradas @ PREVJAN, no que se refere acs seus servigos, bens, renda e agfio, todos as
regalias, privilégios, isengdes e imunidade de que goza o Municipio de Janudria, Minas Gerais.

CAPITULO 1T
DAS PESSOAS ABRANGIDAS
SECAOT
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3° Sio filiados a0 RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social da PREVJAN, na qualidade
de beneficidrios, os segurados e seus dependentes definidos na presente Lei.

Art. 4°. Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, 0 servidor titular de cargo efetivo que
estiver cedido a drgio ou entidade da administragio direta e indireta de outro ente federativo, com ou

sem dnus para ¢ Municipio, e:

I — Quando afastado ou licenciado, observado o disposto no art. 18;
I1 — Durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo; ¢
111 — Durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento remunerado.

Parigrafo Unico. O segurado exercente do mandato de vereador que ocupe o cargo efetivo e exerga
concomitantements o mandato, permanece filiado ao RPPS pelo cargo efetivo e filia-se ao RGPS pelo
mandato eletivo.
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= Art. 5°. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado do Distrito Federal ¢ de outro Municipio,

¥ permanece filiado ao regime previdenciario de origem, salvo estabelecimento em contririo por termo de

i

conveénio.

-DOS SEGURADOS

® Art. 6°. Sdo segurados obrigatorios da PREVJAN:

@ 1 — Todos os servidores titulares de cargos efetivos, e aqueles em estigio probatorio, da Prefeitura

Municipal, da Céimara Municipal, das Autarquias e Fundagdes Municipais.

® 11 - Os servidores aposentados nos cargos citados no item anterior deste artigo.

§ 1°. Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeagiio e exoneragio, bem como de outro cargo tempordrio ou cmprego

_ piiblico, ainda que aposentado.

§ 2°. Na hipotese de acumulagfio remunerada, o servidor mencionado nesie artigo serd segurado
obrigatério em relagiio a cada um dos cargos ocupados.

§ 3°, O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual ou municipal filia-se ao
RGPS

Art. 7° Perdera a condiciio de segurado do RPPS o segurado nas hipoteses de morte. exoneragio on
demissio.

Art. 8°. Ao servidor que deixar de exercer, temporanamente, atividade que o submeta ao regime da
PREVJAN ¢ facultado manter a qualidade de segurado, desde que passe a efetvar, mensalmente e sem
interrupedo, o recolhimento total das contribuigbes do segurado e patronal.

SECAOII
DOS DEPENDENTES

Art. 9°. Sio beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependentes do segurado:

I — O cdnjuge, a companheira, o companheiro, e os filhos nio emancipados de qualquer condigdo
menores de 21 (vinte e um) anos ou invélidos.

II - Os pais: e,
111 — O irmfo niio emancipado, de qualquer condigéio menor de vinte € um anos ou invélido.

§ 1°. A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I é presumida e das demais deve ser
comprovada.

§ 2°. A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito ao

beneficio os indicados nos incisos subseqiientes.
§ 3°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido estivel

com o segurado (a).

-
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§ 4°. Considera-se unifo estivel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como entidade familiar,
guando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vitvos, ou que tenham prole em
comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 10. Equiparam-se aos filhos, nas condigdies do inciso 1 do art. 9 mediante declaragio escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que esteja sob sua
tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagiio.

Pardgrafo Unico. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante
apresentacio do termo de tutela.

Art. 11. A perda da qualidade de dependente ocorreri:

I — para os cOnjuges, pela separagfio judicial ou divircio sem direito 4 percepgiio de alimentos, pela
anulagdo do casamento, pelo obito ou por sentenga judicial transitada em julgado.
Il — para a companheira ou companheiro, pela cessagfio da unifio estdvel com o(a) segurado(a), enquanto
ndo lhe for garantida a prestagiio de alimentos.
I — para os filhos quando completarem 21 (vinte e um) anos de idade ou pela emancipagio, salvo se
invalidos.
IV — para os dependentes em geral:

a) pelo matrimdnio,

b) pela cessagiio da invalidez,

¢} Pelo falecimento.

SECAO III
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 12. A inscrigio do segurado ¢ automitica e ocorre quando da investidura no cargo.

DAL LRI A AR b

cﬂ Art. 13, Incumbe ao segurado a inscrigfio de seus dependentes, que poderiio promové-la se ele falecer
sem té-la efetivado.

§ 1°. A inscrigio baseada em comprovagdo documentada é essencial a obtencgiio de qualquer prestagiio
cabendo @ PREVJAN fornecer documento comprobatorio.

§ 2°. A inscriglio de dependente invilido requer sempre a comprovagio desta condigiio por inspegio
médica.

§ 3°. A perda da condigo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigio de seus
dependentes.

CAPITULO III
DOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGIDAS

SECAO1I
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SEGURADOS

DO PLANO DE BENEFICIOS Cimaora Mppi
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;Art. 14. O RPPS compreende os seguintes beneficios:

— Quanto ao segurado:

—

a) Aposentadoria por invalidez;

b) Aposentadoria compulséria;

¢) Aposentadoria por idade e tempo de contribuigiio;
d) Aposentadoria por idade;

e) Auxilio doenga;

f) salario matemnidade; e,

g) salario familia.

I1 - Quanto ao dependente:
a) Pensdo por morte; e,
b) Auxilio reclusio.

SUB-SECAO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

@A rt.15. A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou no em gozo de auxilio
oenga, for considerado incapaz de readaptagiio para o exercicio de seu cargo ou outro de atribuigdes e
| atividades compativeis com a limitagio que tenha sofrido, respeitada a habilitagiio exigida ¢ ser-lhe-a
i~ paga a partir da data do laudo médico pericial que declarar a incapacidade ¢ enquanto permanccer nesta
> condigio.

osentadoria por invalidez seriio proporcionais a0 tempo de contribuigio, exceto
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel,
is, observado quanto ao seu cdlculo o disposto no art.43.

a8 1°. Os proventos da ap
_se decorrente de acidente em servigo,
hipOteses em gue 0s proventos serdo integra

tempo de contribuigéio, ndo poderdo ser inferiores a 70% do

§5 2°. Os proventos, quando proporcionais ao
Jado na forma estabelecida no art.43.

valor da remuneragio do cargo efetivo, calcu

[§ 3. Acidente em servigo ¢ aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione direta ou
89 ndirctamente com as atribuigdes deste, provocando lesio corporal ou perturbagiio funcional que cause a
@rerda ou redugiio, permanente cu temporaria, da capacidade para o trabalho.

8 4°. Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Let:

ora nio tenha sido a causa Gnica, haja contribuido diretamente

@1 — O acidente ligado ao servigo que, emb
lesio que exija atengfio médica

apara a redugiio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido
para a sua recuperagio;

®11_ O acidente sofrido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em consegiiéncia de:

a) Ato de agressio, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;
b) Ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao servico;
¢) Ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;
d) Ato de pessoa privada do uso da razio; €,

¢) desabamento, inundagfio, incéndio e oulros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

@111 — A doenca proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio do cargo,e, .
a1V _ O acidente soffido pelo scgurado ainda que fora do local e horario de servigoLmara Municiprl ds Januang
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a) Naexecugdo de ordem ou na realizagiio de servigo relacionado ao cargo;

b) Na prestagiio espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo ou
proporcionar proveito;

¢) Em viagem a servigo, inclusive para estudo gquando financiada pelo Municipio dentro de seus
planos para melhor capacitagio da mio de obra, independentemente do meio de locomogio
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e,

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que seja o meio
de locomogiio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

SRERNRRENNRREAYY

5°, Nos periodos destinados a refei¢io e descanso ou por ocasifio da satisfagdo de outras necessidades
ioldgicas, no local de trabalho ou durante este, o servidor ¢ considerado no exercicio de cargo.

w

|

6°. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o parigrafo primeiro, as
®.puintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagiio mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
versivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante;
fropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteite deformante) Aids; contaminago por
diagdio, com base em conclusdio da medicina especializada e, hepatopatia.

$hs

°, A concessdio de aposentadoria por invalidez dependerd da verificagio da condigdo de incapacidade,
ediante exame médico pericial do érgdo competente.

o

11111

8°, 0 pagamenio do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental somente
®erd feito ao curador do segurado, condicionado 4 apresentagfio do termo de curatela, ainda que
P ovisorio.

113’

1111

9°. O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invalidez cessada, a
rtir da data do retorno.

SUB-SECAO II , il
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA o povtt e ©4l12

“aer 15 o,

@rt. 16. O segurado serd aposentado aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
contribui¢iio, calculados na forma estabelecida no art.43 ndo podendo ser inferiores ao salario
inimo.

1Y)

Paragrafo Unico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com vigéncia a
®.rtir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

SUB-SECAO III
DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

rt. 17. O segurado fard jus & aposentadoria voluntiria por idade e tempo de contribuigio com
Juw:nms calculados na forma prevista no art. 43, desde que preencha, cumulativamente os seguintes

e‘quisims:
Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou
unicipal. e N
i Camara Municipal de Junudria
Confers com o original
pata, 01/ 06 /JOLY
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I — Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria; ¢,
[1I — sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigfio, s¢ homem, e cinqilenta e
cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigiio previstos neste artigo serdo reduzidos em cinco
anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da fungdo de magistério
na educagdio infantil ¢ no ensino fundamental e medio.

§ 2°. Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se fungfio de magistério a atividade docente
do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

SUB-SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 18. O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com provenios proporcionais ao tempo de
contribuigiio, calculados na forma prevista no art.43, desde que preencha, cumulativamente os seguintes

requisitos:

I — Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico federal, estadual, distrital ou

municipal;
11— Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria; e,

I1I — sessenia e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

SUB-SECAOQ V
DO AUXILIO DOENCA

Art. 19. O auxilio doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu trabalho por mais
de quinze dias consecutivos e consistira no valor da média de acordo com RGPS.

§ 1°. Serd concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio, com base em inspecio médica que definird o
prazo de afastamento.

§ 2°. Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspegio médica, que concluird pela
volta ao servico, pela prorrogagiio do auxilio doenga, pela readaptagio ou pela aposentadoria por

invalidez.

§ 3°. Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo de doenga, ¢ de

responsabilidade do Municipio o pagamento de sua remuneragio.

§ 4°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessenta dias seguintes 4
cessagdo do beneficio anterior, este serd prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento
relativo aos primeiros quinze dias.

Art. 20. O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptagdo para o exercicio do seu
cargo, ou outro de atribuigbes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a
habilitagfio exigida, serd aposentado por invalidez.
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SUB-SECAO VI
DO SALARIO MATERNIDADE

rt. 21. Serd devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por cento e vinte dias consecutivos, com
nicio entre vinte e oilo dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

ttebebbbbibd

Libbpeet

1°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto podem ser aumentados
e mais duas semanas, mediante inspegio médica.

2°. O saldrio-maternidade consistird numa renda mensal igual 4 ultima remuneragfo da segurada.

3°. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a segurada terd direito
o saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

°, O salario-maternidade nfio podera ser acumulado com beneficio por incapacidade.

A

rt. 22. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adogiio de crianga, ¢ devido
aldrio maternidade pelos seguintes periodos:

— cento e vinte (120) dias, se a crianga tiver até um ano de idade;
I — sessenta (60) dias, se a crianga tiver entre um e quatro anos de idade.
I1 — trinta (30) dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

SUB-SECAO VII
DO SALARIO FAMILIA

(ARNRYY

)

rt. 23. Serd devido o salirio-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba remuneragio igual ou
nferior a R$ 752,12 (setecentos e cinqiienta e dois reais e doze centavos) na proporgdo do numero de

ilhos e equiparados de até 14 (quatorze) anos ou invalidos.

i

cﬂ 1°. O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do
GPS.

2°. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com sessenta ¢ cinco anos ou
mais de idade, se do sexo masculino ou sessenta anos ou mais de idade se do sexo feminino, terdo
ireito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

(111}

¢‘hri. 24. O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer condigio € de R} 25,66
vinte e cinco reais e sessenta e seis centavos) para o segurado com remuneragfio nfio superior a R$
00,40 (quinhentos reais e quarenta centavos) ¢ de RS 18,08 (dezoito reais e oito centavos) para o
hecurado com remunerago superior e igual ou inferior a R$ 752,12 (setecentos e cinqiienta e dois reais

J doze centavos).

ﬁ'x\rt. 25. Terfio igualmente direito ao saldrio-familia o pai e a mée se segurados do RPPS.

rt. 26. O pagamento do saldrio-familia esta condicionado & apresentagio da certiddo de nascimento do
c“’llhu ou da documentagdio relativa ao equiparado ou invélido, bem como @& apresentagio anual de

testado de vacinagiio obrigatéria e de comprovagio de freqiiéncia escolar dg filho ou equiparado.
Cmara Municipal de Janudria
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Art 27. O saldrio-familia ndo se incorporara & remuneragfio ou ao beneficio para qualquer efeito.

, SECAOI1
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DEPENDENTES

SUB-SECAO 1
DA PENSAO POR MORTE

rt. 28. A pensdo por morte consistird numa importincia mensal conferida ao conjunto de dependentes
do segurado-definidos no art. 9° quando do seu falecimento, correspondente a:

— A totalidgde dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do Obito até o valor do
:‘imita vigente cstabelecido para o RGPS, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a
este limite; ou,
I — Totalidade da remuneragéio do servidor no cargo efetivo na data anterior & do 6bito, até o valor
stabelecido para o RGPS, acrescido de setenta por cento (70%) da parcela excedente a este limite, se 0
:‘falcuimenm ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

:‘ § 1°. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes casos:
1 - Sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; ¢,
dll — desaparecimento em acidente, desastre ou catéstrofe.

< § 2°. A pensfio provisoria serd transformada em definitiva com o obito do segurado ausente ou deve ser
CJ cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigio dos
valores recebidos, salvo ma-feé.

d:§ 3°, Os valores referidos neste artigo serfio corrigidos pelos mesmos indices aplicados ao RGPS.
Art. 29. A pensiio por morte sera devida aos dependentes a contar:

I — Da data do 6bito;
11 — Da data da decisfo judicial, no caso de declaragio de auséncia;
I - Da data da ocorréncia do desaparccimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou

c‘calastmfe, mediante prova idonea.

&Art. 30. A pensdo serd rateada entre todos os dependentes em partes iguais ¢ ndo seri protelada pela
.falia de habilitagfio de outro possivel dependente.

&§ 1°. O Cénjuge ausente ndo exclui do direito a pensdoe por morte 0 companheiro ou a companheira, que
asumentc fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

Jﬁ 2°. A habilitagiio posterior que importe inclusiio ou exclusdo de dependente so produzird efeitos a
J contar da data da inscrigiio ou habilitagio.

ﬁﬁﬂ. 31. O beneficiario da pensio provisoria de que trata esta Lei deverd anualmente declarar que o
! segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do RFPS o
a reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

. Camnrs Municizal de Janudrig
onfara com o original
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32. A pensiio podera ser requerida a qualguer tempo, observada a prescrigio prevista nesta Lei.

AARLALELY

!

by

ri. 33. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no @mbito do RPPS, exceto
pensdo deixada por conjuge companheiro ou companheira que s6 serd permitida a percepeéo de uma,
vado o direito de opgio pela mais vantajosa.

rt. 34. A condiciio legal do dependente, para fins desta Lei, ¢ aquela verificada na data do 6bito do
=‘:gur&dn._ observados os critérios de comprovagfio de dependéncia econdmica.

arégrafo Unico. A invalidez ou a alteragiio de condigdes quanto ao dependente, supervenientes a
rte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito 4 penséo.

SUB-SECAO I
DO AUXILIO RECLUSAO . A\ e
rt. 35. O auxilio-reclusdio consistird numa importincia mensal, u:mucdidaﬁas dependentes do servidor
:‘gumdo recolhido 4 prisdo que tenha remuneragio igual ou superior'a R$ 752,12 (setecentos e
nqilenta ¢ dois reais ¢ doze centavos), que nio perceber remuneragio dos cofres piblicos e
orresponderd a ultima remuneragfo do segurado no cargo efetivo.

1481

C‘ 1°. O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do
GPS.

° O auxilio-reclusiio serd rateado em cotas partes iguais entre os dependentes do segurado e sera
.vido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.

1

3°. Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data da recaptura ou da
capresentagio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e
lo periodo da fuga.

1

i)

*_ Para instrugiio do processo de concessdio deste beneficio, alem da documentagio que comprovar a
ondiciio de segurado e de dependentes, serfio exigidos:

1}

_ Documento que certifique o nfo pagamento da remuneragiio ao segurado pelos cofres publicos, em
o da prisfio; e,

— Certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado & prisio e 0
spectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

{y)

5°, Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo correspondente ao

riodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido o beneficio, o valor correspondente ao
aeriodu de gozo do beneficio deverd ser restituido ao RPPS pelo segurado ou por scus dependentes,
ip]icandu—se 0s juros e indices de corregdio incidentes no ressarcimento da remuneragio. '

YN

J 6°. Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposigoes atinentes & pensdo por morte.

7°. Se o segurado preso vier a falecer na prisio, o beneficio serd transformado em penséo por morte.

dn Jonudria

Q ortginal

Camaura Municipal

GConfars coM

LALLAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE JANUARIA
SECRETARIA MUNICIFAL DE ADM HIH'I'R.-\C&{I
P epartaments de R tos R dministative

CNPJ: 21.461.5460001-10

Rua: Professor Aurého Caciquinho, n® 195
Bairre: Sagrada Familia - CEP 28480-000 - Januiriai MG)

CAPITULO IV
DO ABONO ANUAL

36. O abono anual serd devido Aquele que, durante o ano, tiver recebido proventos de
tadoria, pensio por morte, auxilio-reclusio, salirio-maternidade ou auxilio-doenga pagos pelo

8

FLLILEARAANA Y

P

)

ardgrafo Unico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao numero de meses de
neficio pagos pelo RPPS, em que cada més corresponderd a um doze avos, ¢ terd por base o valor do
neficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor
ra 0 do més da cessagiio.

CAPITULOV
DAS REGRAS DE TRANSICAQ

AN

{1}

rt. 37. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas ¢
‘tulos em cargo pablico efetivo na administragdo publica direta, autdrquica e fundacional da Unido,
stados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de Dezembro de 1998, serd facultada sua aposentadoria
om proventos calculados de acordo com o art. 43, quando o servidor cumulativamente:

— Tiver cinqiienta e trés anos de idade, se homem e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
_ Tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
11 — Contar tempo de contribuigfio igual, no minimo, 4 soma de:
a) Trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, s¢ mulher; e,
b) Um periodo adicional de contribuigiio equivalente a vinte por cento do tempo que, na data de
publicagiio daquela emenda, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” deste
= inciso.

b

11NN

1°, O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput
r4 0s seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagiio aos limites de idade
stabelecidos pelo art.17 e § 1°, na seguinte proporgéo:

_ trés inteiros ¢ cinco décimos por cento (3,5%) para aquele que completar as exigéncias para
posentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2.005;
I - cinco por cento (5%) para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput
partir de 1° de janeiro de 2006.

{111

|

2°. O segurado professor que, até a data da publicagdo da Emenda Constitucional n®. 20 de
5/Dez/1998, tenha ingressado regularmente, em cargo efetivo de magistério na Unidio, Estados, Distrito
‘ederal ou Municipios, incluidas suas Autarquias ¢ FundagGes, ¢ que opte por aposenlar-5¢ na forma do
lisposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagio daquela Emenda contade com o
créscimo de 17% (dezessete por cento) se homem, e de vinte por cento, se mulher, desde que se

@, posente, exclusivamente, com o tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério.

1Y

11

3°. As aposeniadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com o disposto no

Ctmora Municipal da Jmnudrig

=
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Art. 38. Ressalvado o direito de opgfio 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas no art.17, ou pelas
regras do art. 37, o segurado do RPPS que tiver ingressado no servigo pablico até 31 de dezembro de
2.003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que corresponderiio a totalidade da remuneragdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando, observadas as redugfes de idade ¢
tempo de contribui¢io contidas no § 1° do art.17, vier a preencher cumulativamente, as seguintes
condighes:

I — sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta ¢ cinco anos de idade, se mulher;

11 — trinta e cinco anos de contribuigiio, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;

I11 - vinte anos de efetivo exercicio no servigo piblico, federal, estadual, distrital ou municipal;

IV — Dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

Paragrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo seriio revistos na
mesma proporgio ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragiio dos servidores em
atividade, observado o disposto no art. 37, X1, da Constituigio Federal, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrente da transformagiio ou reclassificagiio do cargo ou fungio em que se deu a
aposentadoria.

Art. 39, Ressalvado o direito de opgio a aposentadoria pelas normas do art. 17 ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 37 e 38 desta Lei, o servidor que tenha ingressado no servigo pablico da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, incluidas suas Autarquias e Fundagdes, até 16 de
dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha cumulativamente,
as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribuigio, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo plblico federal, estadual, distrital ou municipal,
quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III — idade minima resultante da redugdo relativamente aos limites de idade do art. 17, II, de um ano de
idade para cada ano de contribuigio que exceder a condigiio prevista do inciso 1 do caput deste artigo.

Pardgrafo Unico. Aplica-se ac valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base neste artigo
o disposto no art41, observando-se igual critério de revisio ds pensdes derivadas dos proventos de
servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

Art. 40. F assegurada a concessio de aposentadoria e pensio, a qualquer tempo, aos segurados e seus
dependentes, que até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para obtengdo destes
beneficios, com base nos critérios da legislagiio entfio vigente, observado o disposto no art. 37, inciso XI
da Constituigfio Federal.

Pardgrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos no caput, em
termos integrais ou proporcionais ao tempeo de contribuigfio ji exercido até 31 de dezembro de 2003,
bem como as pensdes de seus dependentes, serfio calculados de acordo com a legislagio em vigor a
época em que foram atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessiio desses beneficios ou
nas condigbes da legislacio vigente.

Art. 41, Observado o disposto no art. 37, X1, da Constituigio Federal, os proventos de aposentadoria dos
segurados do RPPS, em fruigio em 31 de dezembro de 2003, bem como BSprovehtoside aposentadngd,

Confarea com o original
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:‘dus servidores e as pensoes dos dependentes abrangidos pelo art. 40 serdo revistos na mesma proporgio
= data_ sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados ¢ pensionistas, quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decomentes de transformagio ou

:‘mclassiﬁcaqﬁn do cargo ou fungio em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a

concessdo da pensdo.

CAPITULO VI )
DO ABONO DE PERMANENCIA

11313

C‘Ari. 42. O segurado ativo que tenha completado as exigéneias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nesta lei, € que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no art. 16.

111

C" § 1°. O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condiges, ao servidor que, até a data da
publicagio da Emenda Constitucional n°. 41 de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os
Cﬂ requisitos para obtengfio da aposentadoria voluntiria, com proventos integrais, ou proporcionais, com
base nos critérios da legislagio entiio vigente, como previsto no art.40, desde que conte com, no minimo
vinte e cinco anos de contribuigio, se mulher, ou trinta anos, se homem.

1)

e : § 2°. O valor do abono de permanéncia serd equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente I\
descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3°. O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do Municipio e serd devido a partir
do cumprimento dos requisitos para obtengéio do beneficio conforme disposto no caput e no § 1%
C“ mediante opgdio pela permanéncia em atividade.

11

CAPITULO VII
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENE FiCIOS

W

¢“ Art. 43, No calculo dos proventos das aposentadorias e pensdes, referidas nos artigos 15, 16, 17,18 ¢ 19
serh considerada a média aritmética simples das maiores remuneragbes utilizadas como base para as
C” contribuigbes do servidor ao regime de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta
por cento de todo periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da

== . contribuigdo, se posterior dquela competéncia.

§ 1°. As remuneragoes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terio seus valores
atualizados, més a més, de acordo com a variag&o integral do indice fixado para atualizagfio dos salarios
de contribuigfio considerados no calculo dos beneficios do RGPS.

1318

# § 2°. Nas competéncias a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribuigfio para regime
# proprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragiio do servidor no cargo efetivo, inclusive nos

periodos em gue houve isenglio de contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo
afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

Camora Moricieal de Jonudria

Confere oom o original
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§ 3°. Na auséncia de contribuigio de servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime proprio ate
dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneragio no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 4°. Os valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que frata este artigo serdio
comprovados mediante documento fomecido pelos Orgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na
forma do § 1° ndo poderdo ser:

I — Inferiores ao saldrio minimo;
11 — Superiores ao limite méximo do salirio de contribuigfio, quanto aos meses em gue o servidor esteve
vinculado ao RGPS,

§ 6°. As maiores remuneragdes de que trata o caput serfio definidas depois da aplicagiio dos fatores de
atualizagiio e da observiincia, més a més, do limite estabelecido no § 5°.

§ 7°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo confributivo do segurado por auséncia de
vinculagdo ao regime previdencidrio, este periodo serd desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 8°. Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua concessio, nio poderdo

exceder a remuneragio do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria,
observado o disposto no artigo 45.

§ 9°. Considera-se remuneragio do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e vantagens
pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido de adicionais de cardter individual e
das vantagens pessoais permanentes.

§ 10. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigfio, serd utilizada fragdo cujo
numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo necessdrio & respectiva aposentadoria
voluntdria com proventos integrais, conforme inciso IIT do art. 17, ndio se aplicando a redugdo de que
trata o § 1" do mesmo artigo.

§ 11. A fragfio de que trata o caput serd aplicada sobre o valor dos proventos calculados conforme este
artigo, observando-se previamente a aplicagiio do limite do que trata o § 8°.

§ 12. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em numero de
dias.

Art. 44. Os beneficios de aposentadoria e pensio de que tratam os artigos 15, 16, 17, 18, 28 e 37 serdo
reajustados para preservar-lhes em cardter permanente, o valor real, na mesma data em que se der o
reajuste dos beneficios do RGPS, obedecendo os mesmos indices do RGPS, observado o INPC,
calculado pela Fundagfio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

_ CAPITULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE 08 BENEFICIOS

Comarn Munisival de Jonuarid
Caonfara com o original
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Art. 45. F vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgiio destes, de parcelas remuneratorias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢io de confianga, de cargo em comissio ou do abono
de permanéncia de que trata esta lei.

Pardgrafo Unico. O disposto no caput nfio se aplica is parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de func¢iio de confianga, de cargo em comissiio que tiverem integrado a remuneragio
de contribuigiio do servidor que se aposentar com proventos calculados conforme art. 43, respeitado, em
qualquer hipotese, como limite, a remuneragio do servidor no cargo efetivo.

Art. 46. Ressalvado o disposto no art. 15 e 16, a aposentadoria vigorard 4 partir da data da publicagiio do
respectivo ato.

Art. 47. A vedacio prevista no § 10 do art.37 da Constituigiio Federal, ndo se aplica aos membros de
poder ¢ aos inativos, servidores ¢ militares, que até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado
novamente no servigo publico por concurso pablico de provas ou se provas e titulos, e pelas demais
formas previstas na Constituigio Federal, sendo-lhes proibida a percepgiio de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere ao art. 40 da Constituigiio Federal, aplicando-lhes em
gualguer hipétese, o limite de que trata 0 § 11 desse mesmo artigo.

Art. 48. Para fins de concessiio de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem de tempo de servigo
ficticio.

Art. 49. Serda computado, integralmente, o tempo de contribuigio no servigo plblico federal estadual,

distrital ou municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o tempo de
contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 50. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da Constituigio
Federal, serd vedada a percepgfio de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 51. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e qualquer agio
do beneficidrio para haver prestagbes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas devidas pelo
RPPS, saldo direito dos menores, incapazes ¢ ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 52, O segurado aposentado por invalidez permanente ¢ o dependente invilido, independentemente
de sua idade, deverdo, sob pena de suspensfio de beneficio, submeter-se a cada dois anos, & exame
medico a cargo do orgiio competente.

Art. 53. Qualquer dos beneficios previstos nesta lei serd pagio diretamente ao beneficidrio.

§ 1°. O disposto no caput nfio se aplica na ocomréncia das seguintes hipoteses devidamente comprovadas:
I — auséncia na forma da lei civil;

IT - moléstia contagiosa; ou

I — impossibilidade de locomogio.

§ 2°. Na hipotese prevista no § anterior, o beneficio poderd ser pago a procurador legalmente
constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

Camara Municiral da Junudria
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§ 3°. O valor niio recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes habilitados a

pens3o por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou
arrolamento, na forma da lei.

Art. 54. Serfio descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I - A contribuigfio previdencidria prevista nesta lei;

II - O valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

1 — O valor da restituigio do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
1V — O Imposto de renda devido na fonte:

V — A pensiio de alimentos prevista em ordem judicial; e,

VI - As contribuig@ies associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 55. Salvo em caso de divisio entre aqueles que a ele fizerem jus e nas hipoteses dos art. 23 e 42,
nenhum beneficio previsto nesta lei terd valor inferior ao saldrio minimo.

Art. 56. Independe de caréncia a concessfio de beneficios previdencidrios pelo RPPS, ressalvadas as
aposentadorias previstas nesta lei que observariio os prazos minimos previstos nagueles artigos.

Parigrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no carge em que se dard a aposentadoria devera ser
cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na data imediatamente anterior a de
concessiio do beneficio. -

Art. 57. Concedida a aposentadoria ou a pensfo, serd o ato publicado e encaminhado ao Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais.

Parigrafo Unico. Caso o ato de concessdo niio seja pelo TCE aprovado, o processo do beneficio sera
imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 58. E vedada a celebragfio de convénio, consorcio ou outra forma de associagio para concessido dos
beneficios previdenciarios de que trata esta lei coma Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO IX
DO CUSTEIO

SECAO1
DA RECEITA

Art. 59. Fica mantida a PREVJAN — Previdéncia Municipal de Januaria, Autarquia Municipal criada
pela Lei de n®. 1.744 de 17 de junho de 1997, como Gnica gestora dos recursos previdencidrios, na forma
dos artigos 107 e subsegiientes da Lei Federal n®. 4320/64.

Art. 60. Sio fontes de custeio da Prevjan as seguintes receitas:
I — Contribuigio previdencidria patronal do Municipio;

IT - Contribuigiio previdencidria dos segurados ativos;
111 — Contribui¢iio previdencidria dos segurados aposentados e pensionistas; (gmarr Mpnioic:

ieipal da Janudria
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IV — Doagdes subvengbes e legados;

V — Receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e demais receitas patrimoniais;

V1 - Compensagdes Financeiras em razfio do § 9° do art.201 na Constituigdo Federal; e,
VII - Demais dotagdes previstas em Or¢amento consolidado do Municipio.

§ 1°. Constituem igualmente fonte do plano de custeio as contribuigbes previdencidrias previstas nos
incisos LI1 e 111 incidentes sobre o abono anual, salirio-maternidade, auxilio-doenga, auxilio-reclusio e
os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em raziio de decisdo judicial
ou administrativa.

§ 2°. As receitas de que trata este artigo somente poderfio ser utilizadas para pagamentos de beneficios
previdencidrios do RPPS e da taxa de administragiio destinada a manutengfio deste regime.

§ 3°. O valor anual da taxa de administragiio serd de dois por cento (2%) do valor total da remuneragio,
proventos e pensties pagos aos segurados ¢ beneficidrios do RPPS no exercicio financeiro anterior.

§ 4°. Os recursos financeiros da Prevjan serdo depositados em conta distinta do Tesouro Municipal.

§ 5° As aplicagdes financeiras os recursos previdencidrios atenderdo as Resolugdes do Conselho
Monetario Nacional e 4 Politica de Investimentos aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia em
28 de dezembro de 2.008.

Art. 61. As contribuigties previdenciarias de que tratam os incisos [ e Il do art. 60 serdo de 14%
(quatorze por cento) ¢ 11% (onze por cento), respectivamente, incidentes sobre a totalidade da
remuneragiio de contribuigiio, devendo o Municipio equilibrar o desconto com a remuneragdo atual do
servidor, sem, contudo, diminuir a base dos vencimentos, nesta data.

§ 1°. Entende-se como remuneragiio de contribui¢io o valor constituido pelo vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater
individual ou outras vantagens, excluidas:

I- As didrias de viagem;

II- A ajuda de custo em razfo de mudanga de sede;

I - A indenizagiio de transporte;

IV — O salario-familia;

V — O auxilio-alimentagio;

VI- O auxilio-creche;

VII — As parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;
VIII — A parcela remuneratoria percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou fungo
de confianga;

IX — O abono de permanéncia; e,

X - Outras parcelas cujo cariter indenizatorio esteja definido em lei.

§ 2°. O segurado ativo poderda optar pela inclusiio na remuneragio de contribui¢io de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de
funcio de confianga, para efeito de céleulo do beneficio a ser concedido com fundamento nos
art.15,16,17,18.28 ¢ 37, respeitada em, qualquer hipotese, a limitagio estabelecida no § 5° do art. 43.

Comera Munieins]l de Jonudrio
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‘“ § 3°. O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragio de
contribuigio relativa ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagiio remunerada de cargos, considerar-se-d, para fins do
RPPS, 0 somatorio da remuneragio de contribuigio referente a cada cargo.

5°. A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuigdes previstas nos incisos
I, 11 e 11 do art.60 sera do dirigente do Orgdo ou entidade que efetuar o pagamento da remuneragio ou
beneficio e ocorrerd em até dois dias Gteis contados da data em que ocorrer o credito correspondente.

§ 6°. Para cobertura de Déficit Atuarial apurado em Avaliagdo Atuarial efetuada em 05 de junho de
2009, pelos servigos repassados néio contribuidos sob a responsabilidade do Ente Publico, o Municipio
se obriga ao recolhimento, juntamente com a contribuigiio patronal prevista no art.61, de aliquotas
suplementares fixadas para os seguintes exercicios:

LR

= | - 3% (s por cento) em 2009;

IT1- 5% (cinco por cento) em 2010;

ITI - 7% (sete por cento) em 2011: e,

IV - 12,84 (doze inteiros e oitenta e quatro décimos por cento) a partir de 2012 por trinta ¢ um anos.

\

§ 7°. O Municipio é o responsivel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

il

c‘ Art. 62. A contribuigiio previdencidria de que trata o Inciso III do art.60 serd de 11% (onze por cento) .
sobre a parcela que supere o valor do teto estabelecido para o RGPS — Regime Geral de Previdéncia
# Social, dos beneficios de aposentadoria ¢ pensfo concedidas pelo regime proprio do municipio.

‘“§ 1°. A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de proventos de
== aposcntadorias e pensdes que superem o dobro do limite méximo previsto no teto previdencidrio do
RGPS, quando o beneficiario for portador de doenga incapacitante, mediante pericia técnica a cargo do

P Municipio.
— § 2. A contribuigéio incidente sobre o beneficio de pensdo terd como base de cdlculo o valor total desse

== beneficio conforme art.28 e 40 antes de sua divisiio em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que

=] tratam o caput e § 1°

o o § 3°. Os valores mencionados no caput ¢ § 1° serfio corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios pelo RGPS.
w Art. 63. O Plano de Custeio da Prevjan serd revisto anualmente, observadas as normas gerais de atuaria,
2 objetivando a manutengiio de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§ 1°. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagdo Atuarial DRAA, serd encaminhado ac Ministério da
C‘ Previdéncia Social, até 31 de julho de cada exercicio.

é § 2°. Na hipotese do equilibrio financeiro e atuarial determinar, a aliquota patronal poderi ser alterada
por Decreto do Executivo. o o o
Lamarn Municipzl de Janudrig
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Art. 64. No caso de cessdio de servidores titulares de cargo efetivo do municipio para outro drgéo ou
entidade da administragfio direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio, com dnus
- para o cessiondrio, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, serd de responsabilidade do 6rgiio ou
| entidade em que o servidor estiver em.exercicio, o recolhimento e repasse das contribuigtes devidas
pelo Municipio ao RPPS conforme Inciso I do art.6().

§ 1°. O desconto ¢ repasse da contribuigdio devida pelo servidor ao RPPS, prevista no inciso Il do art.60
serdo de responsabilidade:

FYEYERY)

c- I — do municipio de Janudria no caso de o pagamento da remuneragfio do servidor continuar ser feito na
origem; ou,
11 — do Grgfo cessiondrio, na hipotese de a remuneragfio do servidor ocorrer 4 conta desse, alem da
¢‘dz;uﬂiribuEi,ie”ﬂ::u prevista no caput.

a‘ﬁ 2°, No termo ou ato de cessfio do servidor com Gnus para o Orgio cessiondrio, serd prevista a
responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigles previdencidrias ao
ﬁ‘RPPS’ conforme valores informados pelo Municipio.

C‘Art. 65. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem remuneragio pelo
Municipio, somente contard o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento, para fins de
¢‘alpn:r:acntaidr:rri,a, mediante o recolhimento mensal das contribuigtes de que trata o inciso II do art. 60.

== . § 1°. A contribui¢io a que se refere o caput serd recolhida diretamente pelo servidor, observado o

ddispusl{} no art. 66 e 67.

¢“§ 2°. O servidor afastado ou licenciado passa a ser responsivel também pelo recolhimento da
2 contribuigdo previdencidria patronal estabelecida no inciso I do art. 60.

c‘ﬁu‘t. 66. Nas hipoteses de cessdio, licenciamento ou afastamento de servidor de que trata o art. 4% o
calculo da contribuigio serd feito de acordo com a remuneragéio do cargo de que o servidor ¢ titular,
c* conforme previsto no art. 60.

C‘§ 1°. Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdencidrias deverdo ser recolhidas até o dia
quinze do més seguinte aquele a que se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util
:ﬂ subsegiiente, quando ndo houver expediente bancario,

- s § 2°. Na hipotese de alteragiio na remuneragiio de contribuigdo, a complementagio do recolhimento de
que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subseqiiente.

@ Art. 67. A contribuigiio previdencidria recolhida ou repassada em atraso, fica sujeita a multa, juros e
corregiio monetdria aplicadas pelo RGPS, administrada pelo Instituto Nacional do Seguro Social L.5.5.5.

3!

Art. 68, Salvo hipotese de recolhimento indevido, niio haverd restituigio de contribuigbes pagas ao
@ RPPS.

SECAOII
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES E CONSIGNACOES

2 T, N AR |
Camara Munigipgl de Jonuana
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c‘ Art. 69. As contribui¢bes devidas 4 PREVJAN, serdo descontadas em folha de pagamento pelos Orgiios

empregadores e transferidas ou depositadas em estabelecimento bancario por indicagdo dela, até o dia 20

C‘ do més subseqgilente ao desconto, fornecendo a PREVJAN relagiio nominal e individualizada dos
contribuintes com a base de calculo e as respectivas importincias descontadas.

1Y

% § 1°. Na mesma data prevista no artigo o empregador ou segurado facultativo recolherd a sua
contribuicdo.

§ 2°. A inobservincia aos prazos previstos no artigo constitui crime de responsabilidade do Prefeito
Municipal, do Presidente da Cimara Municipal ou do responsavel pelo Orgfio subordinado ao RPPS.

SUB-SECAO1
DA FISCALIZACAO

YRR}

=% Art. 70. A PREVJAN poderi a qualquer momento requerer, dos Orgdos do Municipio, quaisquer
documentos destinados a levantamentos fiscais, a fim de apurar irregularidades nas incidéncias dos
encargos previdencidrios previstos no Plano de Custeio.

i

—— Pardgrafo Unico. A fiscalizagiio serd feita por diligéneia e exercida por qualquer dos servidores da
= PREVJAN investido na fungio de Fiscal, através de Portaria da Superintendéncia.

CAPITULO X
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA
SECAO 1
DAS DISPONIBILIDADES

Wil

= Art. 71. As disponibilidades de caixa do regime de previdéncia social geral ¢ proprio dos servidores

=" piblicos, ainda que vinculadas a Fundos especificos a que se referem os arts. 249 ¢ 250 da Constituigio
ficarfio depositadas em conta separada das demais disponibilidades de cada ente e aplicadas nas

—0 condi¢cdes de mercado, com observincia dos limites e condigdes de protegdo ¢ prudéncia financeira,
determinados no Plano de Investimentos.

i

== Parigrafo Unico. . vedada a aplicagiio das disponibilidades de que trata o artigo em:

I - titulos da divida pablica federal estadual e municipal, bem como em agdes e outros papéeis relativos
4s empresas controladas pelo respectivo ente da Federagdo; '

11 - empréstimos de qualquer natureza, aos segurados e ao Poder Publico, inclusive a suas empresas
controladas.

CAPITULO X1
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

SECAO I
DO ORCAMENTO

Comore Municipel de Jnnudria
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72. O orgamento da PREVJAN, que integrard o orgamento do Municipio em obediéncia ao
rincipio da unidade, serd elaborado de forma compativel com o Plano Plurianual, com a lei de diretrizes
c‘m;amcntéﬁas ¢ com as normas desta Lei complementar, preservando o equilibrio financeiro e atuarial.

L

C‘Parﬁgmfe Unico. Na elaboragiio do orgamento anual observar-se-a o disposto no art. 2°¢seu § 1" da
i Federal n. 9717 de 28/11/98.

SECAOQTI
DA CONTABILIDADE

1

rt. 73. A contabilidade da PREVJAN tem por objetivo evidenciar a situagio financeira, patrimonial e
C‘:r;amentéﬁa da Autarquia observadas is normas e padrbes estabelecidos na legislagiio pertinente.

i

ﬂ 1%, Além de obedecer is demais normas de contabilidade piblica, a escrituragiio das contas piblicas
bservard o seguinte:

1

ﬁl - a disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os recursos vinculados ao Grgiio,
fundo ou despesa obrigatoria fiquem identificados e escriturados de forma individualizada.
I - as receitas e despesas previdencidrias serio apresentadas em demonstrativos financeiros e
== rcamentarios especificos;
Il - a despesa ¢ a assungdio de compromisso serdo registradas segundo regime de competéncia
apurando-se em cardter complementar, o resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa.
V - as demonstragbes contdbeis, as inscrigdes em restos a pagar e as demais formas de financiamento -
u assungdio de compromissos junto a terceiros, deverdo ser escrituradas de modo a evidenciar o
ontante ¢ a variagio da divida pablica no perfodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de

redor;
d:f - a demonstragio das variagdes patrimoniais dard destaque a origem e ao destino dos recursos
dpmvcniames da alienagdo de ativos;

I - a Administragiio Piblica mantera sistema de custos que permita a avaliagiio ¢ o acompanhamento
Mdu gestiio orgamentéria, financeira ¢ patrimonial.

¢“§ 2°. A PREVJAN encaminharé suas contas ao Poder Executivo do Municipio, com cdpia para o Poder
Legislativo Municipal, até dez de margo.

Art. 74. A PREVJAN observard ainda o registro individualizado dos segurados do RPPS que contera as
; .seguinles informagdes:
=2 | — nome ¢ dados pessoais, inclusive dos dependentes;
11 — matricula e outros dados funcionais;
ﬂl]] - remuneragio de contribuigio, més a més;

IV — valores mensais e acumulados de contribuigfio do segurado; e,
C’\f _ valores mensais e acumulados da contribuigiio do ente federativo.

§ 1°. Ao segurado serfio disponibilizadas as informagdes constanies de seu registro individualizado,
2 mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.

#§ 2°. Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdio consolidados para fins contibeis.
R Camora Mo
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Art. 75. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias apos o
c“encermm\mtﬂ de cada bimestre do ano civil, acumulada do exercicio em curso, 0s seguintes documentos:

i

I — Demonstrativo previdenciario do RPPS;

IT — Comprovante mensal dos repasses ao RPPS das contribuigtes a seu cargo e dos valores retidos dos
segurados, cormrespondentes as aliquotas fixadas nesta lei; e,

c‘l[l — Demonstrativo Financeiro relativo 4s aplicagbes da Prevjan.

CAPITULO XII
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

SECAO1I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art, 76. A estrutura administrativa do PREVJAN compreenderd as seguintes unidades:

EYRYELY

1 - Conselho Municipal de Previdéncia, com fungdes de deliberagiio superior colegiada, de
G* fiscalizagiio orgamentaria de verificagio de contas e de julgamento de recursos;

II - Superintendéncia - com fungiio executiva de administragiio superior:
2 a) Assessoria Juridica
b) Assessoria Contabil

=@ L1 - Geréncia de Apoio Administrativo:

a) Arguivo, Patrimédnio, Protocolo e Almoxarifado;
b) Compras, Pagamentos e Recebimentos;

¢) Escrituragio, Registros Financeiros ¢ Bancdrios;
d) Registro, Cadastro ¢ Pessoal;

¢) Compras ¢ licitagdes.

\

IV - Geréncia de Beneficios Previdencidrios:
a) Aposentadoria e Pensies;
b) Auxilios Diversos:
¢) Credenciamento e Convénios;
d) Administragiio de Contribuigtes e Recolhimentos.

SECAOII i
DAS UNIDADES DE DIRECAQ

SUB-SECAO I
DA ELEICAQ

Art. 77. A eleiciio dos titulares da administragio da PREVIJAN sera feita da seguinte maneira:

a) Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia e o Superintendente serfio escolhidos
diretamente pelo segurados em votagiio secreta, trinta dias antes de findar-se o mandato dos atuais

kiliiiiiiiiiiliiiiiil
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b) A votagfio utilizard o sistema de cédulas, confeccionadas de maneira tal que, dobradas,
resguardem o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de cola para fecha-las.

¢) Os nomes dos candidatos para as elei¢bes devem figurar na ordem determinada por sorteio.

d) Serd eleito para Superintendente o candidato que tiver maioria dos votos validos.

§ 1°. Serfio eleitos para o Conselho Municipal de Previdéncia Social os 05 (cinco) candidatos
mais votados, levando — se em consideragiio os votos validos.

§ 2°. O Conselho Municipal de Previdéncia é composto por cinco servidores municipais ou
segurados, que serfio eleitos diretamente pelos segurados, que apods a eleiglo serio nomeados pelo
Prefeito.

§ 3% O Conselho Municipal de Previdéncia, terd mandato coincidente com o do Prefeito
Municipal, admitida uma tnica recondugéo.

§ 4°. Para cada membro do Conselho Municipal de Previdéncia haverd um suplente, eleito na
forma do caput.

§ 5° Sera escolhido pelos membros do Conselho Municipal de Previdéncia um, dentre eles, para
ser o Presidente do mesmo.

§ 6". O Conselho reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez por més e extraordinariamente
quando convocado por, pelo menos trés de seus membros, com antecedéncia minima de cinco dias.

§ 7° Pela participagiio em cada reuniio receberi o membro titular ou o seu suplente jeton
equivalente a 15% do menor piso salarial da prefeitura.

§ 8°. Das reunides do Conselho serfio lavradas Atas em Livro Proprio e suas decisdes serfio
tomadas por maioria, exigido o quorum de quatro membros.

§ 9°. Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia niio sio destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, culpados por falta
grave ou infragio punivel com demissdo, ou em caso de vacdncia, assim entendida a auséncia nio
justificada em trés reunides consecutivas ou em guatro intercaladas no mesmo ano.

Art. 78. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

I — Remeter ao Prefeito Municipal, apos eleito pelos servidores efetivos, segurados e pensionistas, para
sua nomeagdo, com mandato coincidente com o do Chefe do Executivo, o Superintendente da
PREVIJAN, devendo ser servidor efetivo de ilibada reputagfio e cardter e reconhecida capacidade e
competéncia;

II - Exonerar 0 Superintendente por improbidade administrativa, reconhecida pela maioria absoluta de
seus membros, depois de julgado em processo administrativo assegurado o direito a ampla defesa e o
contraditorio, nos termos do Decreto Lei 201/1967;

Il — Apreciar ¢ aprovar em 1" instincia, para encaminhamento & aprovagiio final pelo Prefeito, por
Decreto/Executivo, a proposta orgamentéria anual da PREVJAN; . o -
Cimera Municipad de Jonudria
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V — Apreciar o Balango Geral e a prestagiio de contas da PREVJAN, apresentado anualmente pela
uperintendéncia e emitir parecer;

A

d\f’ — Denunciar quaisquer irregularidades havidas na PREVJAN e abrir sindicincia para apurd-las:

I — Fiscalizar mensalmente a correta execugio do orgamento da PREVJAN, através dos balancetes
dmcnsais ¢ documentagiio apresentada pela Superintendéncia;

i\

c.“.‘”vn — Apreciar e decidir sobre interpostos por beneficiarios da PREVJAN, contra decisdes da
Superintendéncia, proferidas nos requerimentos daqueles;

‘:-wu — Estabelecer e normatizar e deliberar as diretrizes gerais do PREVJAN;

dIX — Conceber acompanhar e avaliar a gestiio operacional, econdmica e financeira dos recursos do

B PREVJIAN;

a}( — Examinar ¢ emitir parecer conclusivo sobre proposta de alterages da politica previdencidria do
municipio;

X1 — Autorizar a contratagio de empresas especializadas para a realizagfio de auditorias contdbeis e
dcstudo atuariais ou financeiras;

‘KII ~ Autorizar a alienagio de bens imdveis pela PREVJAN e o gravame daqueles ji integrantes a
patriménio do PREVJAN;

i !
= %

d]{lﬂ - Deliberar sobre a aceitagfio de doagles, cessdes de direitos e legados, quando onerados por
ENcargos;

XIV — Adotar as providéncias cabiveis para a corregiio de atos e fatos, decorrentes de gesiiio, que
prejudiquem o desempenho ¢ o cumprimento das finalidades do PREVJAN;

il

a)ﬂ" — Acompanhar e fiscalizar a aplicagfio da legislagiio pertinentec ao PREVJAN;

“XVI ~ Apreciar a prestagio de contas anual a ser remitida ao Tribunal de Contas;

=
=

XVII - Solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos,
financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XVIII - Dirimir davidas quanto a aplicag@o das normas regulamentares, relativas 8 PREVJAN, nas
matérias de sua competéncia;

C- XIX - Deliberar sobre casos omissos no dmbito das regras aplicdveis ao PREVJAN.

SUB-SECAO IT
DO SUPERINTENDENTE

Art. 79. O Superintendente da PREVJAN serd eleito diretamente pelos segurados e nomeado pelo
Prefeito Municipal, com mandato coincidente com o do Prefeito.
Camora Municipal de Janudria
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Pardgrafo Unico. A remuneracio do Superintendente correspondera a mesma fixada no Plano de
Cargos ¢ Salarios, para o cargo de Secretario Municipal.

Art. 80. Ao Superintendente da PREVJAN, compete:

I - Dirigir e coordenar a autarquia, tomando as providéncias necessdrias ao seu bom funcionamento.

IT - Representar a PREVJAN em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procuradores habilitados.

111 - Promover concurso piiblico pra preenchimento do quadro de pessoal efetivo do Previjan de acordo
com esta Lei.

IV - Nomear Comissdo Supervisora do Concurso Piblico.

V - Contratar, promover, movimentar, transferir, punir ou dispensar o pessoal da PREVJAN.

VI - Realizar concorréncias publicas, tomadas de pregos e convites para compras, obras e servigos, na
forma estabelecida pelas Leis 8.666 ¢ 8.884 ¢ legislagiio complementar pertinente.

VII - Assinar acordos, contratos, convénios e demais termos em que a PREVJAN for parte interessada,
direta ou indiretamente.

VIII - Assinar juntamente com o Tesoureiro, cheques bem como movimentar contas bancarias.

IX - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, até o dia 15 de julho de cada ano, a proposta
orgamentiria para o exercicio seguinte, acompanhada de parecer.

X - Elaborar anualmente o Balango Geral ¢ a Prestagiio de Contas da PREVJAN e submeté-lo a
aprovacio do Conselho Municipal de Previdéncia, nos prazos legais.

XI - Providenciar a contabilizag@o regular da execugio orgamentéria.

XII - Providenciar as publicagfies constantes desta Lei nos prazos determinados.

XIH - Convocar o Conselho Municipal de Previdéncia para reuniGes que tenham por objetivo tratar de
interesses peculiares da PREVJAN.

XIV - Decidir sobre requerimentos e solicitages dos beneficiarios.

XV - Expedir Ordens de Servigos ¢ resolugdes relativas ao funcionamento interno do Orgiio bem como
sobre a criagiio de novos beneficios e assisténcias.

XVI - Praticar todos os demais atos necessarios ao bom funcionamento da PREVJAN, nfio previstos ou
ressalvados expressamente.

SUB-SECAO III
DAS UNIDADES EXECUTIVAS

Art. 81. As unidades executivas caberdo alem de outras que lhes forem estipuladas em ato da
Superintendéncia, as seguintes atribuigGes:

I1- A Geréncia de Apoio Administrativo,
a) Cuidar dos arquivos, controle patrimonial, protocolo ¢ Almoxarifado;
b) Efetuar compras, pagamentos e recebimentos;
¢) Escrituragio contabil, registros financeiros e bancarios;
d) Efetuar cadastro, registros ¢ controles do Pessoal.

I - A Geréncia de Beneficios Previdencisdrios:
a) O processamento dos pedidos e beneficios constantes desta lei.
b) A contratagfio de pericia médica para avaliagiio dos casos especificos de beneficios previstos.
c) O credenciamenio de Convénios processados coma Aularquia.
d) O registro individualizade dos segurados e e a administragiio das contribuigbes e respectivos
recolhimento.

Comora bonicips! de Jonudria
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SECAO I
DO PESSOAL

1RRETRRINE Y

C‘ Art. 82. A admissfio de pessoal ao servigo da PREVJAN se fard mediante concurso piblico de provas
ou de provas e titulos, segundo instrugdes expedidas pela Superintendéncia.

i

c“ Art. 83. Ficam instituidos e criados os cargos de provimento efetivo ¢ de provimento em comissio no
C“ dmbito da Prevjan — Previdéncia Municipal de Janudria, com o nimero respectivo de servidores na
= forma do ANEXO I - Cargos Efetivos, ANEXO II - Tabela de Saldrio Inicial por Classe, ANEXO [II -
Atribuicdes dos Cargos Efetivos, ANEXO IV — Cargos em Comissio e Salirios e ANEXQO V -
Atribuigdio dos Cargos Comissionados, desta Lei Complementar.

i

c‘ Pardgrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores da PREVJAN reger-se-fio
c‘ pelas normas aplicaveis aos servidores municipais.

SECAO IV
DOS RECURSOS

Art. 84, Aos segurados e seus dependentes ¢ facultado recorrer ao Conselho Municipal de Previdéncia,
dentro de trinta dias, das decistes da Superintendéncia, que considerarem lesivas a seus direitos.

i

e ® . 85. Os recursos deverdo ser interpostos perante o Orgéo que tenha proferido a decisfio, devendo ser,
d desde logo, acompanhado das razdes e documentos que os fundamentem. LA

Art. 86. Os recursos nio terdo efeito suspensivo, salvo se, em face dos interesses, assim o determinar o
proprio érgdo recorrido.

111

=@ Parigrafo Unico. O Orgio recorrido poderd reformar sua decisdo, por maioria simples, em face do
il TCOUTSO apresentado, caso em que este deixard de ser encaminhado 4 insténcia superior.

CAPITULO VLI )
DOS DEVERES E OBRIGACOES

SECAOI
DOS SEGURADOS

Ll

=P Art. 87.Sdo deveres e obrigagdes do segurado:

I - cumprir as decisdes da PREVJAN, desde que néo tenha se utilizado do prazo para recorrer previsto
em lei;

IT - aceitar e desempenhar com zelo e dedicagfio os cargos para os quais forem eleitos ou nomeados:

) 111 - dar conhecimento a PREVJAN das irregularidades de que tiver ciéncia, ¢ sugerir as providéncias
s que julgarem necessérias;

1

i

ﬂ Art. 88. O segurado pensionista terd as seguintes obrigagdes:

{

1 I - cumprir as decistes da PREVJAN, desde que legalmente fundamentadas; Camara Municipal de J anudria
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I - apresentar anualmente, em janeiro, atestado de vida e residéncia do grupo familiar beneficiado por
esta lei;

T - Comunicar por escrito a PREVJAN as alteragdes ocorridas no grupo familiar para efeito de
assentamento.

CAPITULO IX )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. Os regulamentos do PREVJAN e suas alteragdes serfio baixados pela Superintendéncia, ouvido
o Conselho Municipal de Previdéncia.

ANARAAIILELEYZ

——

Art. 90. O exercicio do Cargo Comissionado por um servidor efetivo nio lhe dé o direito da percepgdo
= s duas remuneragdes, todavia, poderd o servidor optar pelo recebimento da maior remuneragio;

Art. 91. Enquanto néo houver o provimento das vagas efetivas, podera o Superintendente provir os

Cargos Comissionados com pessoas de amplo recrutamento, independentemente de ter seu pré-requisito
= € de recrutamento limitado;

Art. 92. Os casos omissos nesta Lei, serfio resolvidos pelo Conselho Municipal de Previdéncia,
observado o disposto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

1)

a Art, 93. O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundacdes encaminhariio mensalmente 4

d‘ PREVJAN relagiio nominal dos segurados ¢ seus dependentes, valores de remuneragdes e contribuigtes
respectivas,

Art. 94, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio, revogam-se as disposigdes em contrério.

PREFEITURA MUNIGIPAL DE .J NUARIA,
em 04 de dezembro de 2009|.

MAURILIO NERIS DE AN
Prefeito Municipal

1 ARRUDA

CAmnia Municipal de Junudnd
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ANEXO1
QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: CONCURSO PUBLICO

DENOMINACAO DE  |CODIGO|CLASSE[NUMERO| NIVEL DE CARGA
CARGOS DE DE  |ICAPACITACAO/HORARIA
CARGOS CARGOS SEMANAL
|Técnico Administrativo de TANS 1 02 01 40
Nivel Superior
Técnico em Informatica TINS 1 01 01 40
{Auxiliar de servigos gerais AUNF [ 01 03 40 \

LAALRRNRNRARAR AR AR AR A A 1A A A A AN RN

X

Camara Municipal de JTnnudrig

o) r f b=
wonfare com o original

L] ata F_.Q:T.-.. lr.... DE_. — s EII.EM—
________ QQARo



LALRRARARRANAAR AR AR RRAAAAAAA 344404400837
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ANEXO 11

TABELA SALARIAL

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CLASSE VALOR RS
| 1800,00
I 1800,00 !
I i 465,00 \

Cimaora Munici[.‘-rf{ dp Jonudria
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,.' 01 — Técnico Administrativo de Nivel Superior:
=

Rua Professer Aurdlio Caciquinho, n® 195
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ANEXOIN

ATRIBUICOES

I- CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

OL.T — OBJETIVO: - Executar tarefas de atividade administrativa previdencidria; coordenagiio
=™ administrativa geral; executar tarefas de atividade previdencidria, que incluam elaboragéio de processos

de beneficios previdencidrios, previstos nesta Lei; acompanhar, vistoriar, cobrar os repasses devidos a
:' PREVJAN pela Prefeitura e Cimara Municipal; executar tarefas afins.

“ 01.2 - ESCOLARIDADE: Superior completo em Administragdo.

n 01.3 - RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

A

” 02 — Técnico em Informatica
” 02.1 — OBIJETIVO: Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos estabelecidos pela
administragio; Gerenciamento dos recursos das redes de computadores; Desenvolvimento ¢ manutenciio
= de sistemas computacionais de interesse do Instituto de Previdéncia; Suporte a software licenciados
institucionalmente ¢ equipamentos de informatica alocados nas unidades: Treinamento em aplicativos
:‘ basicos na drea de informética aos servidores da administragio publica municipal; N

- 02.2 - ESCOLARIDADE: Superior Completo em Ciéncias da Computagiio.

d 02.3 - RECRUTAMENTO: Concurso Pablico

“ 03 — Auxiliar De Servigos Gerais

03.1 — OBJETIVO: Executar servigo de limpeza ¢ arrumagio nas dreas que compdem os prédios
publicos. Lavar, encerar, varrer, lustrar méveis ¢ equipamentos, etc. Cumprir determinagdes emanadas
de seu chefe imediato. Cumprir outras atividades correlatas e aquelas que lhe forem determinadas pelo
seu chefe imediato

144

“ 03.2 — ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental

“ 03.3 - RECRUTAMENTO: Concurso Piblico

Cimara Municipel de Janudnd
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ANEXO 1V

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

MODALIDADE DE RECRUTAMENTO: AMPLO

CODIGO |[NUMERO VALOR DO 1
DENOMINACAO DO CARGO DoOs DOs VENCIMENTO RECRUTAMENTO
CARGOS |CARGOS
Supcriﬁtuudentn: sup 01 Subsidio de Eletivo i
Secretario
Gerente Administrativo GAA 01 1.800.00 Limitado
Gerente de Beneficios Previdencidrios| GBP 01 1.300,00 Amplo

-
Climar M kpnim
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ANEXOV

ATRIBUICOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

PREVIDENCIA MUNICIPAL DE JANUARIA

T —
|

- Prestar auxilio ao Superintendente e demais 6rgfios nos assuntos
relacionados & formulagfio, coordenagiio e acompanhamento do
cumprimento das metas de governo relacionadas 4 sua Geréncia,
preconizadas pelo MPAS, Lei Orgamentiria Anual, bem como
acompanhar a agles relacionadas 4 sua geréncia no sentido do

cumprimento do limite legal para as agdes administrativas da
Autarquia;

Gerente Administrativo

- Gerenciar todos os processos de Concessio de Beneficios
: Previdenciarios determinados por esta Lei, bem como encaminha-
Gerente de Beneficios

o I I
Pros ilencts rlag 05 aos Grgans de Fiscalizagio extena apds parecer da Assessoria
i | Juridica do RPPS, ; <

| - Exercer outras atividades correlatas.

}
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